
การใช้ดุลยพินิจวินิจฉัยปัญหาของมหาวิทยาลัยพะเยา 

 

บันทึกข้อความ ที่ อว ๗๓๑๔/๑๗๖๖ ลงวันที่ ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๓ 

ประเด็นปัญหา ปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบมหาวิทยาลัย 

เรื่อง ชื่อตำแหน่งตามองค์ประกอบของคณะกรรมการฯไม่ตรงตามระเบียบ 

 

สรุปข้อเท็จจริง  ตามข้อ ๖ ของระเบียบมหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วย การบริหาร

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. ๒๕๕๕ ได้กำหนดองค์ประกอบของคณะกรรมการอำนวยการ

โรงเรียนสาธิตฯไว้ โดยองค์ประกอบของคณะกรรมการดังกล่าวตามข้อ ๖ (๒) และ (๓) ได้กำหนดให้

ตำแหน่งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนา และรองอธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิต เป็นกรรมการ  

และตามข้อ ๖ (๗) ได้กำหนดให้ตำแหน่งรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ เป็นกรรมการและเลขานุการ  

แต่ข้อเท็จจริงมหาวิทยาลัยพะเยา ได้เปลี ่ยนแปลงชื ่อตำแหน่งรองอธิการบดีดังกล่าว จากเดิม  

ตำแหน่งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนา และรองอธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิต เป็นกรรมการ 

เปลี่ยนแปลงเป็น ตำแหน่งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและสารสนเทศ และรองอธิการบดีฝ่ายคุณภาพนิสิต 

เป็นกรรมการ และจากเดิม ตำแหน่งรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ เป็นกรรมการและเลขานุการ 

เปลี่ยนแปลงเป็น ตำแหน่งรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพ เป็นกรรมการและเลขานุการ 

จึงทำให้เกิดปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ว่า ตำแหน่งรองอธิการดังกล่าวจะเป็นกรรมการ

อำนวยการตามระเบียบนี้ ได้หรอืไม่ 

และตามข้อ ๑๐ ของระเบียบมหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วย การบริหารโรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. ๒๕๕๕ ได้กำหนดองค์ประกอบของคณะกรรมการประจำโรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลัยพะเยาไว้ โดยองค์ประกอบของคณะกรรมการดังกล่าวตามข้อ ๑๐ (๗) ได้กำหนดให้

ตำแหน่งห ัวหน้าสำน ักงานเลขานุการโรงเร ียนสาธ ิต ฯ เป ็นกรรมการและผู ้ช ่วยเลขาน ุการ  

แต่ข้อเท็จจริงจากการตรวจสอบปรากฏว่าไม่มีตำแหน่งดังกล่าว แต่มีเพียงตำแหน่งหัวหน้า

สำนักงานโรงเรียนสาธิตฯ จึงทำให้เกิดปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ว่า ตำแหน่งหัวหน้า

สำนักงานโรงเรียนสาธิตฯ ดังกล่าว จะเป็นกรรมการและผูช่้วยเลขานุการตามระเบียบนี้ ได้หรอืไม่ 

 

 ความเห็นผู้มีอำนาจใช้ดุลยพินิจวินิจฉัยปัญหา เห็นว่า  

๑. การกำหนดให้ตำแหน่งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนา และรองอธิการบดี 

ฝ่ายกิจการนิสิต เป็นกรรมการ ตามข้อ ๖ (๒) และ (๓) และได้กำหนดให้ตำแหน่งรองอธิการบดี  

ฝ่ายวิชาการ เป็นกรรมการและเลขานุการ ตามข้อ ๖ (๗) เป็นองค์ประกอบของคณะกรรมการอำนวยการ

โรงเรียนสาธิตฯ ตามระเบียบมหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วย การบริหารโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา 

พ.ศ. ๒๕๕๕ เป็นการกำหนดองค์คณะประกอบของคณะกรรมการตามระเบียบฉบับเดิม ต่อมา มหาวิทยาลัย

ได้เปลี่ยนแปลงโครงสร้างผู ้บริหารในระดับรองอธิการบดี จึงทำให้ชื ่อตำแหน่งเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม  



แต่เน ื ่องจากการเปล ี ่ยนแปลงด ังกล ่าวไม ่ส ่งผลกระทบต ่อการดำเน ินงานของคณะกรรมการ  

จึงได้วินิจฉัยให้ตำแหน่งรองอธิการบดี ที่เปลี่ยนแปลงจากเดิม ตำแหน่งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและ

พัฒนา และรองอธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิต เป็น ตำแหน่งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและสารสนเทศ  

และรองอธิการบดีฝ่ายคุณภาพนิสิต เป็นกรรมการ และตำแหน่งรองอธิการบดีฝ่ายว ิชาการ  

เป ็น ตำแหน่งรองอธิการบดีฝ ่ายว ิชาการและประกันคุณภาพ เป ็นกรรมการและเลขานุการ   

ในคณะกรรมการอำนวยการโรงเรียนสาธิตฯ ตามระเบียบนีด้้วย 

๒. การกำหนดให้ตำแหน่งหัวหน้าสำนักงานเลขานุการโรงเรียนสาธิตฯ เป็นกรรมการ

และผู ้ช่วยเลขานุการ ตามข้อ ๑๐ (๗) เป็นองค์ประกอบของคณะกรรมการประจำโรงเรียนสาธิตฯ  

ตามระเบียบมหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วย การบริหารโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. ๒๕๕๕  

เป็นการกำหนดองค์ประกอบของคณะกรรมการตามระเบียบฉบับเดิม ซึ่งเป็นโครงสร้างองค์กรแบบเดิม  

และปัจจุบันมหาวิทยาลัยได้เปลี่ยนแปลงโครงสร้างองค์กรในระดับสำนักงานส่วนงาน จากเดิมชื่อ สำนักงาน

เลขานุการโรงเรียนสาธิตฯ เปลี่ยนเป็น สำนักงานโรงเรียนสาธิตฯ จึงทำให้ตำแหน่งหั วหน้าสำนักงาน

เปลี่ยนแปลงไป แต่ไม่ส่งผลกระทบต่อภาระหน้าที่ของสำนักงานส่วนงาน จึงได้วินิจฉัยให้ตำแหน่งหัวหน้า

สำนักงานโรงเรียนสาธิตฯ ที่เปลี่ยนแปลงไปตามชื่อสำนักงาน เป็นกรรมการและผู ้ช่วยเลขานุการ  

ในคณะกรรมการประจำโรงเรียนสาธิตฯ ตามระเบียบนีด้้วย 

 

 

 

          หน่วยกฎหมาย 

          ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๓ 


