
รายงานผลการด าเนนิงานตามแผนปฏิบัติการกองกฎหมายและทรัพย์สิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2564 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ผลการประเมนิ 

เป้าหมาย ผล บรรลุ/ไม่บรรลุ ระดับการประเมนิ 

1 โครงการทบทวนแผนปฏิบัติการประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2564 และจัดท า

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2565 กองกฎหมายและทรัพย์สนิ 

ร้อยละผลการประเมินการปฏิบัติงานของ

บุคลากรท้ังสายวชิาการและสายสนับสนุน 

(Smart Manpower) (ร้อยละ) 

90 81.46 บรรลุ มากที่สุด 

2 โครงการใหค้วามรู้เกี่ยวกับการจัดท า

ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ ค าสั่ง 

มหาวทิยาลัยพะเยา 

ร้อยละผลการประเมินการปฏิบัติงานของ

บุคลากรท้ังสายวชิาการและสายสนับสนุน 

(Smart Manpower) (ร้อยละ) 

85 - ไม่บรรล ุ - 

3 โครงการใหค้วามรู้เกี่ยวกับสิทธ ิกรณีถูก

ด าเนินการทางวนิัยของบุคลากร 

มหาวทิยาลัยพะเยา 

ร้อยละของความเสี่ยงท่ีลดลง (ร้อยละของ

ประเด็นความเสี่ยงท่ีลดลง) 

80 100  

(ไม่มีความเสี่ยง) 

บรรลุ มากที่สุด 

4 โครงการใหค้วามรู้เกี่ยวกับโครงการอบรม

สัมมนากระบวนการยุติธรรมท่ีเกี่ยวกับการ

ปฏิบัติงานของพนักงานมหาวทิยาลัยพะเยา 

ร้อยละผลการประเมินการปฏิบัติงานของ

บุคลากรท้ังสายวชิาการและสายสนับสนุน 

(Smart Manpower) (ร้อยละ) 

85 - ไม่บรรล ุ - 

5 โครงการประชุมชีแ้จงผู้ประกอบการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

รายได้จากผลการด าเนินงานบริหาร

ทรัพย์สนิเพิ่มข้ึนจากปกี่อน (ล้านบาท) 

100 - ไม่บรรล ุ - 

6 โครงการอบรมหลักสูตรแนวทางการจัดท า

ผลงานจากงานประจ าของกองกฎหมาย

และทรัพย์สนิสู่เส้นทางความก้าวหน้าทาง

วชิาการของบุคลากรสายสนับสนุน 

ร้อยละผลการประเมินการปฏิบัติงานของ

บุคลากรท้ังสายวชิาการและสายสนับสนุน 

(Smart Manpower) (ร้อยละ) 

85 81.46 บรรลุ มาก 

 


