
รายงานผลการดำเนินงานป้องกันการทุจริต ของกองกฎหมาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ลำดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์ 

(1) 
งบประมาณ 

(2) 
ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมดำเนินการตาม
การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานระดับ
หน่วยงานภายใน
มหาวิทยาลัยพะเยา 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 กองกฎหมาย 

ผลการประเมิน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใส
ในการ
ดำเนินงาน
ระดับ
หน่วยงาน
ภายใน
มหาวิทยาลัย
พะเยา 

ผลการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสของกอง
กฎหมาย มีระดับคะแนนที่ดี
ขึ้น จากระดับ B มีผล
คะแนน 79.94 ขึ้นเป็น
ระดับ A มีผลคะแนนร้อย
ละ 86.69  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ทุกงานภายใน
กองกฎหมาย 

2 กิจกรรมการวิเคราะห์ผล
การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานระดับ
หน่วยงานภายใน
มหาวิทยาลัยพะเยา 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 กองกฎหมาย 

ความสำเร็จ
ของการ
วิเคราะห์ผล
การประเมิน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใส
ในการ
ดำเนินงาน
ระดับ
หน่วยงาน
ภายใน
มหาวิทยาลัย
พะเยา 
ประจำปี
งบประมาณ 
พ.ศ. 2565 
กองกฎหมาย 

การเสริมสร้างจิตสำนึก 
ค่านิยม ในการต่อต้านการ
ทุจริตโดยเน้นการปรับ 
เปล่ียน ฐานความคิดในการ
รักษาประโยชน์สาธารณะ 
โดยใช้ระบบบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาล ทั้งยัง
จัดทำมาตรการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนใน
หน่วยงาน เพื่อให้บุคลากร 
มีจิตสำนึกปฏิบัติหน้าที่ด้วย
ความโปร่งใส ไม่เข้าไปยุ่ง
เกี่ยวกับงานที่จะก่อให้เกิด
ผลประโยชน์ทับซ้อนอีกด้วย  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

งานธุรการ 

(3) ปัญหาและอุปสรรค 

 - ไมม่ี - 

(4) ข้อเสนอแนะ 



1) พัฒนาศักยภาพและปลูกฝังข้าราชการให้มีคุณธรรม จริยธรรม ไม่กระทำการทุจริตประพฤติมิชอบ 
ให้เป็นรูปธรรมมากขึ้น 
 2) พัฒนาระบบประเมินผลการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในระดับบุคคล โดยนำผลการประเมินมาใช้
ประกอบการพิจารณาความดีความชอบ 
 


