
  
กองกฎหมาย มหาวิทยาลัยพะเยา 

รายงานผลการประเมินจริยธรรมบุคลากร 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 - วันที่ 31 มีนาคม 2568 (รอบ 6 เดือน) 
 

การขับเคลื่อนจริยธรรม การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
สำหรับบุคลากรกองกฎหมาย มหาวิทยาลัยพะเยา 



การดำเนินงานทางคุณธรรมและจริยธรรมโครงการ/กิจกรรม 
ของกองกฎหมาย มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงีบประมาณ 2568 

 

การเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมและแนวปฏิบัติ 
การประพฤติตนของบุคลากรท่ีพึงกระทำและไม่พงึกระทำ 

 ตามประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม เรื่อง แนวปฏิบัติตาม
หลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษาและแนวปฏิบัติตามหลักความรับผิดชอบต่อสังคม หลักเสรีภาพทาง
วิชาการ หลักความเป็นอิสระ และหลักความเสมอภาค เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา กอง
กฎหมาย มหาวิทยาลัยพะเยา จึงได้จัดทำแนวปฏิบัติการประพฤติตนของบุคลากรท่ีพึงกระทำและไม่พึงกระทำ 
(Do & Don’ts) ดังนี ้
 

 
  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

  

จริยธรรมของบุคลากรภายใน
กองกฎหมาย มหาวิทยาลัยพะเยา

(สายสนับสนุน)



การดำเนินงานทางคุณธรรมและจริยธรรมโครงการ/กิจกรรม 

ของกองกฎหมาย มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

โครงการ/กิจกรรม ผลการฝึกอบรมด้านจริยธรรม 
ปัญหา อุปสรรค 
ในการดำเนินงาน 

โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
และกฎหมายเบื้องต้นให้แก่บุคลากร
มหาวิทยาลัยพะเยา 

เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 26 ธันวาคม พ.ศ. 2567 กอง
กฎหมาย จัดโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
และกฎหมาย เบ ื ้ อ ง ต ้น  ให ้ แก ่  บ ุ คลากร
มหาวิทยาลัยพะเยา หัวข้อ “การนำคุณธรรมทาง
กฎหมายมาใช้ในการปฏิบัติงาน เพื ่อส่งเสริม 
หลักธรรมาภิบาลท่ีดีในองค์กร” วัตถุประสงค์เพื่อ
สร้างจิตสำนึกที ่ดีให้บุคลากรสามารถนำหลัก
คุณธรรม จริยธรรม ศิลธรรม จรรยา มาใช้ในการ
ดำเนินชีวิต มีการพัฒนาด้านอารมณ์ รับฟังความ
ค ิดเห ็นของผ ู ้อ ื ่น สามารถนำมาใช ้ ในการ
ปฏิบัติงานและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข รวมถึง
การเพิ่มพูนความรู้ความเข้าใจในเรื่อง วินัย กา
รักษาวินัย และกฎหมายเบื้องต้น ที่เกี่ยวข้องใน
การปฏ ิบ ั ต ิหน ้ าท ี ่ ให ้ผ ู ้บร ิหาร พน ั กงาน
มหาวิทยาลัย 

ไม่มี 

อบรมการเสริมสร้างจริยธรรมให้กับ
บุคลากรมหาวิทยาลัยพะเยา และ
ซักซ้อมความเข้าใจแนวทางการ
จัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

เมื่อวันท่ี 17 มีนาคม 2568 กองกฎหมายจัด
อบรมการเสริมสร้างจริยธรรมให้กับบุคลากร
มหาวิทยาลัยพะเยา และซักซ้อมความเข้าใจแนว
ทางการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ โดย นายศตฉัน วรรณโวหาร 
รักษาการแทนผู้อำนวยการกองกฎหมาย ให้
ความรู้เกี่ยวกับแนวทางการจัดการเรื่องร้องเรียน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยให้บุคลากร
มหาวิทยาลัยพะเยาปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง ตรงกัน
และผู้ช่วยศาสตราจารย์ กฤษฎา ใจแก้วทิ รอง
อธิการบดีฝ่ายบริหาร คณะนิติศาสตร์ ได้ให้
ความรู้ในเรื่องหลักการสำคัญ พระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 และประมวล
จริยธรรมมหาวิทยาลัยพะเยา ประกอบด้วย 6 
หมวด โดยละเอียด 

ไม่มี 

กิจกรรมเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
No Gift Policy 

เมื่อวันท่ี 20 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 กองกฎหมาย 
ได้เดินรณรงค์ต่อต้านการทุจริต ณ ตึกสำนักงาน
อธิการบดี โดย นายประฐมพงษ์ ทองรอด รอง

ไม่มี 



อธิการบดีฝ่ายกฎหมายและทรัพย์สิน และนาย
ศตฉ ัน  ผ ู ้ อำนวยการกองกฎหมาย นำทีม
เจ้าหน้าที่บุคลากรกองกฎหมายเดินรณรงค์ เพื่อ
แสดงออกการเป็นองค์กรท่ีบริหารงาน ด้วยความ
ซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ 
พร้อมด้วยแสดงออกเชิงสัญลักษณ์ต่อต้านการ
ทุจริตคอร์รัปชั่น พร้อมรับนโยบายการยึดมั่นถือ
มั ่นในการทำงานด้วย ความซื ่อสัตย ์ ส ุจริต 
โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ 

พิธีทำบุญเนื่องในวันขึ้นปีใหม่  
“ฮ่วมบุญ ขึ้นปี๋ใหม่ ฮ้อยดวงใจ จาว 
ม.พะเยา” ประจำปี พ.ศ. 2568 

เมื่อวันที่ 9 มกราคม พ.ศ. 2568 เวลา 09.30 น. 
กองคล ั ง  นำโดย นายศตฉ ัน  วรรณโวหาร 
ผู้อำนวยการกองกฎหมาย พร้อมด้วย บุคลากร
กองกฎหมาย เข้าร่วมพิธีทำบุญเนื่องในวันขึ้นปี
ใหม่ “ฮ่วมบุญ ขึ ้นปี ๋ใหม่ ฮ้อยดวงใจ จาว ม.
พะเยา” ประจำปี พ.ศ. 2568 ภายในพิธีได้รับ
เกียรติจากอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา รอง
ศาสตราจารย์ ดร.สุภกร พงศบางโพธิ ์  เป็น
ประธานจุดธูปเทียนบูชาและถวายเครื ่องไทย
ธรรม ก่อนรับพร ประพรมน้ำพระพุทธมนต์จาก
พระสงฆ์ เพื่อความเป็นสิริมงคลแก่ชีวิต รวมท้ัง
ได้สืบสานและอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมของ
ชาวล้านนาให้คงอยู่สืบไป ณ ลานอเนกประสงค์ 
อาคารสำนักงานอธิการบดี ชั้น 1 มหาวิทยาลัย
พะเยา 

ไม่มี 

ร่วมทำบุญถวายผ้าพระกฐิน
พระราชทานมหาวิทยาลัยพะเยา  
ประจำปีพุทธศักราช 2567 

มหาวิทยาลัยพะเยาจัดพิธ ีถวายผ้าพระกฐิน
พระราชทาน ประจำปีพุทธศักราช 2567 เพื่อ
น้อมนำไปถวายพระภิกษุสงฆ์จำพรรษากาลถ้วน
ไตรมาส ณ วัดศรีโคมคำ พระอารามหลวง ตำบล
เวียง อำเภอเมือง จังหวัดพะเยา ในวันพฤหัสบดี
ท่ี 7 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

ไม่มี 

 

  



 

 

 

 

ภาคผนวก 

  



1. โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมและกฎหมายเบื้องต้นให้แก่บุคลากรมหาวิทยาลัยพะเยา 

เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี 26 ธันวาคม พ.ศ. 2567 กองกฎหมาย จัดโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมและกฎหมาย
เบื้องต้น ให้แก่ บุคลากรมหาวิทยาลัยพะเยา หัวข้อ “การนำคุณธรรมทางกฎหมายมาใช้ในการปฏิบัติงาน  
เพื่อส่งเสริม หลักธรรมาภิบาลที่ดีในองค์กร” วัตถุประสงค์เพื ่อสร้างจิตสำนึกที่ดีให้บุคลากรสามารถนำ  
หลักคุณธรรม จริยธรรม ศิลธรรม จรรยา มาใช้ในการดำเนินชีวิต มีการพัฒนาด้านอารมณ์ รับฟังความคิดเห็น
ของผู้อื ่น สามารถนำมาใช้ในการปฏิบัติงานและอยู ่ร่วมกันอย่างมีความสุข รวมถึงการเพิ่มพูนความรู้  
ความเข้าใจในเรื่อง วินัย การักษาวินัย และกฎหมายเบื้องต้น ที่เกี ่ยวข้องในการปฏิบัติหน้าที่ให้ผู ้บริหาร 
พนักงานมหาวิทยาลัย 

 

 

 

 

 

 

 



2. อบรมการเสริมสร้างจริยธรรมให้กับบุคลากรมหาวิทยาลัยพะเยา และซักซ้อมความเข้าใจแนวทางการจัดการ
เรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เมื่อวันท่ี 17 มีนาคม 2568 กองกฎหมายจัดอบรมการเสริมสร้างจริยธรรมให้กับบุคลากรมหาวิทยาลัยพะเยา 
และซักซ้อมความเข้าใจแนวทางการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดย นายศตฉัน วรรณ
โวหาร รักษาการแทนผู้อำนวยการกองกฎหมาย ให้ความรู้เกี่ยวกับแนวทางการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต
และประพฤติมิชอบ โดยให้บุคลากรมหาวิทยาลัยพะเยาปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง ตรงกันและผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
กฤษฎา ใจแก้วทิ รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร คณะนิติศาสตร์ ได้ให้ความรู้ในเรื่องหลักการสำคัญ พระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 และประมวลจริยธรรมมหาวิทยาลัยพะเยา ประกอบด้วย 6 หมวด โดย
ละเอียด 

 

 



3. กิจกรรมเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร No Gift Policy 

เมื่อวันท่ี 20 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 กองกฎหมาย ได้เดินรณรงค์ต่อต้านการทุจริต ณ ตึกสำนักงานอธิการบดี 
โดย นายประฐมพงษ์ ทองรอด รองอธิการบดีฝ่ายกฎหมายและทรัพย์สิน และนายศตฉัน ผู้อำนวยการกอง
กฎหมาย นำทีมเจ้าหน้าที่บุคลากรกองกฎหมายเดินรณรงค์ เพื่อแสดงออกการเป็นองค์กรที่บริหารงาน ด้วย
ความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ พร้อมด้วยแสดงออกเชิงสัญลักษณ์ต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชั่น พร้อมรับนโยบายการยึดมั่นถือมั่นในการทำงานด้วย ความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส และสามารถ
ตรวจสอบได้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. พิธีทำบุญเนื่องในวันขึ้นปีใหม่ “ฮ่วมบุญ ขึ้นปี๋ใหม่ ฮ้อยดวงใจ จาว ม.พะเยา” ประจำปี พ.ศ. 2568 

เมื่อวันที่ 9 มกราคม พ.ศ. 2568 เวลา 09.30 น. กองคลัง นำโดย นายศตฉัน วรรณโวหาร ผู้อำนวยการกอง
กฎหมาย พร้อมด้วย บุคลากรกองกฎหมาย เข้าร่วมพิธีทำบุญเนื่องในวันขึ้นปีใหม่ “ฮ่วมบุญ ขึ้นปี๋ใหม่ ฮ้อย
ดวงใจ จาว ม.พะเยา” ประจำปี พ.ศ. 2568 ภายในพิธีได้รับเกียรติจากอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา รอง
ศาสตราจารย์ ดร.สุภกร พงศบางโพธิ์ เป็นประธานจุดธูปเทียนบูชาและถวายเครื่องไทยธรรม ก่อนรับพร 
ประพรมน้ำพระพุทธมนต์จากพระสงฆ์ เพื่อความเป็นสิริมงคลแก่ชีวิต รวมทั้งได้สืบสานและอนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรมของชาวล้านนาให้คงอยู่สืบไป ณ ลานอเนกประสงค์ อาคารสำนักงานอธิการบดี ช้ัน 1 มหาวิทยาลัย
พะเยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. ร่วมทำบุญถวายผ้าพระกฐินพระราชทานมหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปีพุทธศักราช 2567 

มหาวิทยาลัยพะเยาจัดพิธีถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน ประจำปีพุทธศักราช 2567 เพื่อน้อมนำไปถวาย
พระภิกษุสงฆ์จำพรรษากาลถ้วนไตรมาส ณ วัดศรีโคมคำ พระอารามหลวง ตำบลเวียง อำเภอเมือง จังหวัด
พะเยา ในวันพฤหัสบดีท่ี 7 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

 

 

 


